VYZVA K PODANI NABIDKY
ZADAVACI PODMINKY

Nazev vefejné zakazky:

Zajisténi pracovnélékarskych sluzeb pro Krajskou poboéku UP CR
v Pribrami 2

ReZim vefejné zakazky:

vefejna zakazka malého rozsahu

Druh zakazky:

sluzby

Nazev zadavatele:

Ceska republika - Urad prace Ceské republiky

Sidlo zadavatele:

Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7

Opravnéna osoba:

Mgr. Renata Malichova, MSc., feditelka Krajské pobo¢ky UP CR v
Pribrami

ICO:

72496991

Kontaktni osoba:

Monika Vitakova
tel.: 950 156 614, e-mail: monika.vitakova@uradprace.cz

VySe uvedeny zadavatel vyhlaSuje tuto vefejnou zakazku malého rozsahu dle § 27 zakona
€. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek, ve znéni pozdéjSich predpist (dale jen ,ZZVZ").
Tato vefejna zakazka neni v souladu s § 31 ZZVZ zadavana podle tohoto zakona. S vybranym
dodavatelem bude uzaviena pisemna ramcova smlouva o poskytovani pracovnélékarskych sluzeb

(dale jen ,Smlouva®).

1. POPIS PREDMETU ZAKAZKY

Pfedmétem plnéni vefejné zakazky je nakup pracovnélékarskych sluzeb spocivajici:

» v zajisténi pracovnélékaiskych prohlidek a doplikovych lékaiskych vysSetfeni u
zaméstnancul kat. 1 (pfiloha vyhlasky ¢. 79/2013 Sb., ve znéni pozdéjSich pfredpisu, ¢ast Il
— Rizika ohrozeni zdravi, bod 5) u smluvniho Iékafe a

» vprovedeni pravidelného dohledu nad pracovnim prostiredim a pracovnimi
podminkami na jednotlivych pracovistich zaméstnavatele podle ustanoveni § 2), pism.
a) a c), vyhlasky &. 79/2013 Sb., o pracovnélékarskych sluzbach a nékterych druzich
posudkové péce ve znéni pozdéjSich predpist, a ustanoveni § 53 odst. 1 zakona &.
373/2011 Sh., o specifickych zdravotnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisl, vcetné
vypracovani pfislusného protokolu.

Klasifikace pfedmétu plnéni vefejné zakazky (kéd CPV): 85147000-1 (Pracovné lékarska

sluzba)

Predpokladany rozsah sluzeb:

pracovnélékarska sluzba: Rok 2021 Rok 2022
zajvlst?nl’pracovnelekarskych prohlidek a doplfikovych lékafskych 395 0sob 389 0sob
vySetreni

provedeni pravidelného dohledu nad pracovnim prostfedim a

pracovnimi podminkami na jednotlivych pracovistich Viz pfiloha €. 6

zameéstnavatele

2. DOBA PLNENi ZAKAZKY

PInéni zakazky bude zahajeno dnem uzavfeni Smlouvy na dobu neurcitou.
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3.

MiSTO PLNENi ZAKAZKY

Mista provadéni pracovnélékarskych prohlidek a dopliikovych |ékafskych vySetfeni u
zaméstnancl zadavatele musi byt situovana na katastralnim Uuzemi vSech téchto mést:

BeneSov
Beroun
Kladno
Kolin

Kutna Hora
Mélnik
Mlada Boleslav
Nymburk
Praha
Ptibram
Rakovnik

O 0O O O OO OO OO0 O

Budovy, kde bude vykonavan dohled nad pracovnim prostiedim a pracovnimi podminkami na

v

pracovistich zaméstnavatele, jsou uvedeny v pfiloze ¢. 6 téchto zadavacich podminek. Tyto
pracovnélékarskeé sluzby se budou vztahovat i dalsi budovy zadavatele zafazené pod jeho spravu
ve StfedoCeském kraji v pribéhu vybérového fizeni a platnosti smlouvy. A naopak nebudou se
vztahovat na budovy vyfazené zpod jeho spravy.

6.

POZADAVEK NA ZPUSOB ZPRACOVANI NABIDKOVE CENY

Dodavatel zpracuje nabidkovou cenu do Kryciho listu nabidky, ktery tvofi pfilohu &. 1 téchto
zadavacich podminek, ve stanovené struktufe.

Soucasti nabidkové ceny musi byt veSkeré prace, sluzby, poplatky a naklady dodavatele
nezbytné pro fadné a uplné provedeni predmétu plnéni vefejné zakazky vcetné
pfiméfeného zisku. Zadavatel nebude povinen hradit Zzadné jiné platby &i poplatky, které
vzniknou dodavateli v souvislosti s plnénim pfedmétu verejné zakazky.

OBCHODNIi A PLATEBNi PODMINKY

Zadavatel stanovi podrobné obchodni a jiné smluvni podminky formou zavazného navrhu
Smlouvy (viz pfiloha €. 3).

Dodavatel je povinen akceptovat navrh Smlouvy bezvyhradné.

Dodavatel neni povinen v nabidce pfedloZit navrh Smlouvy, avSak prohladenim uvedeném
v Krycim listu nabidky, jehoz vzor je pfipojen jako pfiloha &. 1, se zavazuje uzavfit se
zadavatelem Smlouvu uvedenou v pfiloze €. 3 téchto zadavacich podminek, stane-li se
vybranym dodavatelem.

POZADAVKY NA PROKAZANI KVALIFIKACE DODAVATELE

Vybrany dodavatel musi splfiovat:

zakladni zpuUsobilost,
profesni zpUsobilost a
technickou kvalifikaci

Zakladni zpUsobilost dodavatel dolozi:

Predlozenim ,Prohlaseni o zakladni zpulsobilosti“ podepsaného opravnénou osobou — viz
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pfiloha €. 2.

Profesni zplisobilost dodavatel dolozi:

PfredloZzenim vypisu z obchodniho rejstfiku nebo jiné obdobné evidence, pokud jiny pravni
predpis zapis do takové evidence vyZaduije.

PfredloZzenim dokladu o opravnéni k podnikani v rozsahu odpovidajicimu pfedmétu vefejné
zakazky, pokud jiné pravni pfedpisy takové opravnéni vyzaduiji.

Predlozenim dokladu vydaném profesni samospravnou komorou ¢&i jinou profesni
organizaci prokazuijici jeho Clenstvi v této komore &i jiné organizaci (zakon €. 220/1991 Sb.,
o Ceské |ékarské komore) - doloZeni kvalifikace Iékafe - poskytovatele v oboru pracovniho
lekarstvi.

Predlozenim dokladu osvéd¢&ujicim odbornou zpusobilost dodavatele nebo osoby, jejimz
prostfednictvim odbornou zpusobilost zabezpeluje - opravnéni pro provadéni
pracovnélékarskych sluzeb podle vySe uvedeného zdkona a vyhlasky.

Doklady prokazujici profesni zpusobilost Ize pfedlozit v prosté kopii

Technickou kvalifikaci dodavatel dolozi:

Pfedlozenim seznamu minimalné jedné pracovnélékaiské sluzby provedené fadné a
odborné v poslednich 3 letech o min. finanénim objemu 10 000,- K¢ (bez DPH),
s uvedenim popisu sluzby, ceny, terminu, mista realizace a osoby, ktera m(ze fadné a
odborné provedeni sluzby potvrdit (v€etné tel. Cisla).

DalSi informace k prokazovani kvalifikace:

Zadavatel je opravnén pred uzavienim smlouvy pozadovat pfedlozeni originald &i ufedné
ovéfenych kopii doklad(i prokazujicich spinéni kvalifikace a dodavatel, se kterym ma byt
uzaviena smlouva (vybrany dodavatel), je povinen je pfedlozit. Pokud vybrany dodavatel
pozadované doklady nepfedlozi, ma se za to, Ze neposkytl fadnou soucinnost potiebnou
k uzavieni Smlouvy.

Pro prokazani splnéni kvalifikace vypisem ze seznamu kvalifikovanych dodavateld,
prostfednictvim jinych osob (poddodavatelem) a v pfipadé podani spole€né nabidky se
pfiméfené pouziji pfislusna ustanoveni ZZVZ.

7. POZADAVKY NA ZPRACOVANI NABIDKY
- Nabidka bude zpracovana v ¢eském jazyce.
- Nabidka bude obsahovat:

= original fadné vyplinéného a podepsaného Kryciho listu nabidky podle vzoru
(pfiloha €. 1);

» original fadné vyplnéného a podepsaného Prohlaseni o zakladni zplsobilosti —
vzor viz pfiloha €. 2;

» doklady prokazujici splnéni profesni zpUsobilosti;

» original fadné vypinéného a podepsaného Seznamu poddodavatelti podle vzoru
(pfiloha €. 4); pokud Seznam poddodavatelt v nabidce nebude, ma se za to, Ze
dodavatel nepfedpoklada pfi realizaci zakazky vyuziti poddodavatele/; zaroven
plati ustanoveni o poddodavatelich uvedené nize v kapitole 9 téchto zadavacich
podminek;

= original fadné vyplnéného a podepsaného Prohlaseni o neexistenci stietu zajmu
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dle § 4b zakona o stfetu zajmu — vzor viz pfiloha €. 5.

8. ZPUSOB HODNOCENI NABIDEK

Hodnoceni bude provedeno na zakladé poctu bodi ziskanych vyhodnocenim dil€ich
hodnoticich kritérii zohlednujicich cenu (bez DPH) dil€ich pracovnélékarskych sluzeb.

Dil€i hodnotici kritéria jsou stanovena takto:

Kritérium Vaha (v %)
1 Pracovnélékaiska prohlidka a doplfikové Iékaiské vySetfeni (za 1 20
" | zaméstnance)
2. | Pravidelny dohled na pracovisti zadavatele (kontrola 1 pracoviste) 30

Metoda vyhodnoceni nabidek:

Hodnoceni nabidek bude provedeno podle dil€ich hodnoticich kritérii a jejich vah. Nabidky budou
hodnoceny podle vySe uvedenych dilCich kritérii podle jejich vahy, a to bodovaci metodou s
pouzitim bodovaci stupnice v rozsahu 0 az 100 bodl. Kazdé jednotlivé nabidce bude dle dil¢iho
kritéria pfidélena bodova hodnota, ktera odrazi uspésnost predmétné nabidky v ramci dil€iho
kritéria.

Hodnocena nabidka ziska bodovou hodnotu, ktera vznikne nasobkem 100 a poméru hodnoty
nejvhodnéjsi nabidky k hodnocené nabidce. Bodové hodnoceni dil¢iho kritéria bude posléze
vynasobeno vahou daného kritéria.

nejvhodnéjsi nabidka
Pocet bodll = 100 X =--mmmmmmmmmmmm oo e e X vahav %
hodnocena nabidka

Celkové hodnoceni je souc¢tem bodovych hodnoceni dil€ich kritérii (po jejich vynasobeni vahou
daného kritéria). NejvyhodnéjSi nabidkou je ta, ktera ziska nejvyssi celkovy pocet bodu.
Zbyvaijici nabidky budou sefazeny podle poétu ziskanych bodd do pofadi od druhého mista nize

v v

Postup pro stanoveni vysledného poradi pfi shodé nabidkovych cen: Losem, pfi¢emz
losovani bude probihat v souladu se zasadami uvedenymi v § 6 odst. 1 a 2 ZZVZ. U&astnit se
losovani maji pravo dodavatelé, kterych se losovani tyka. O terminu losovani je zadavatel pisemné
vyrozumi nejméné 3 pracovni dny pfed losovanim.

9. DALSi PODMINKY

o Vtomto fizeni je zadavana vefejna zakazka malého rozsahu, na kterou se vztahuje
obecna zakonna vyjimka podle § 31 ZZVZ.

o Kazdy dodavatel mize podat pouze jednu nabidku.
o Zadavatel nepfipousti varianty nabidky.

o Zadny z dodavatelti nesmi byt souasné poddodavatelem, jehoZ prostfednictvim jiny
dodavatel v tomto vyb&rovém fizeni prokazuje kvalifikaci. PFi zjiSténi této skuteCnosti
bude nabidka takového dodavatele vyfazena.

o Dodavatel je povinen ve své nabidce specifikovat ¢asti vefejné zakazky, které ma v
umyslu zadat jednomu ¢&i vice poddodavatelim a je povinen uvést identifikacni udaje
vSech téchto poddodavatelt v pfiloze ¢. 4. To se nevztahuje na lékafe, ktefi maiji
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provadét pracovnélékarské prohlidky a doplrfikova Iékafska vysetieni, v jejichz pfipadé
bude dodavatel (poskytovatel) postupovat podle €lanku Ill. bod 2 navrhu Smlouvy.

o Zadavatel si vyhrazuje pravo ovéfit si informace poskytnuté dodavatelem u tretich osob
a dodavatel je povinen mu k tomu poskytnout veSkerou potfebnou soucinnost.

o Nabidka musi byt v souladu s ustanovenim § 4b zakona €. 159/2006 Sb., o stfetu zajma,
ve znéni pozdéjSich predpisl. Pro potvrzeni naplnéni této zadavaci podminky dodavatel
predlozi podepsané prohlaseni (vzor je uveden v pfiloze €. 5).

o Pro objasnéni nebo doplnéni udaji ¢i dokladl v nabidkach dodavatelt se pfimérené
pouZiji ustanoveni § 46 ZZVZ.

o Pro posouzeni mimofadné nizké nabidkové ceny se pfiméfené pouziji pfislusna
ustanoveni ZZVZ.

o Zadavatel si vyhrazuje pravo zrusit v odlivodnénych pfipadech vybérové Fizeni, a to az
do uzavieni smlouvy s vybranym dodavatelem.

o V pfipadé, Ze vybrany dodavatel neposkytne zadavateli fadnou soucinnost potfebnou
k uzavieni Smlouvy ve Ih(ité 5 pracovnich dn od doru¢eni vyzvy k uzavieni Smlouvy,
bude Smlouva uzaviena s dodavatelem, ktery se umistil druhy v pofadi. Pokud ani
dodavatel, ktery se umistil druhy v pofadi, neposkytne zadavateli fadnou soucinnost
potfebnou k uzavieni Smlouvy ve Ihtté 5 pracovnich dnd od doruéeni vyzvy k uzavieni
Smlouvy, bude Smlouva uzaviena s dodavatelem, ktery se umistil tfeti v poradi. Takto
muze zadavatel analogicky postupovat dale v pofadi, jak byly nabidky sefazeny béhem
jejich hodnoceni.

o Dodavateli nevznikd Zzadné pravo na uhradu ndkladi spojenych s u€asti ve vybérové
fizeni.

o V pfipadé smlouvy uzaviené na zakladé tohoto vybé&rového fizeni, se nejedna o
ramcovou dohodu podle § 131 a nasledujicich ZZVZ.

Vyhrada moznosti zmény dodavatele v prabéhu pInéni této verejné zakazky (dale také jen
VZ9):
Zadavatel si vyhrazuje moznost zmény dodavatele (poskytovatele) v prabéhu pinéni této VZ, a to
za téchto podminek:
a) K vymeéné poskytovatele muze dojit pokud:
i. dojde k vypovédi uzaviené Smlouvy ze strany poskytovatele,
ii. poskytovatel vstoupi do likvidace ¢i soud zamitne insolvencni navrh
zddvodl nedostateéného majetku poskytovatele nebo ve vztahu
k poskytovateli prohlasi konkurz na majetek dluznika &i vyhlasi upadek
dluznika nebo ve vztahu k poskytovateli rozhodne o povoleni reorganizace
Ci bude jmenovan insolvencni spravce nebo je pfijato usneseni o dobrovolné
¢i nedobrovolné likvidaci poskytovatele.
b) Novym poskytovatelem se stane ten, jehoz nabidka se umistila jako dal$i v pofadi podle
vysledku hodnoceni ve vybérovém Fizeni pro tuto VZ.
¢) Novy poskytovatel musi splfiovat kvalifikaci dle kapitoly 6 téchto zadavacich podminek.
d) Kvalifikaci novy poskytovatel prokazuje pfed uzavienim Smlouvy.
e) Zadavatel rovnéz uplatni pfiméfené ustanoveni § 46 ZZVZ.
f) S novym poskytovatelem bude uzaviena smlouva v souladu se vzorem uvedenym v pfiloze

€. 3 téchto zadavacich podminek a jeho nabidkou podanou do vybérového fizeni pro tuto
VZ, a to v€etné nabidkovych cen.

g) Pokud novy poskytovatel nesplni podminky podle bodu c), mize se stat novym
poskytovatelem ten, jehoz nabidka se umistila jako dalSi v porfadi podle vysledku
hodnoceni v tomto vybérovém fizeni, pfiemz se opakuje postup podle bodu c) az g).
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10.LHUTA, MiSTO A FORMA PRO PODANI NABIDKY

Lhuta pro podani nabidky: do 15. 12. 2020 do 12.00 hodin

- Nabidky se podavaji pisemné v listinné podobé v fadné uzaviené
obalce opatfené na uzavrenich oznacenim firmy (napf. razitkem)
a podpisem osoby opravnéné jednat jménem &i za uchazece.

- Obalka musi byt oznagena napisem: ,NEOTVIRAT - vefejna
zakazka Zajisténi pracovnélékairskych sluzeb pro Krajskou
poboéku UP CR v Pfibrami 2“ a musi obsahovat adresu, na niz
Ize zaslat oznameni dle nasledujici odrazky.

- Nabidky podané nebo doruc¢ené po uplynuti Ihtty hodnotici
komise neotevie. Zadavatel bezodkladné vyrozumi uchazece o
tom, Ze jejich nabidky byly podany po uplynuti IhGty.

- Adresa pro podani nabidek: Utad prace CR - Krajska pobocéka
v Pfibrami, namésti T. G. Masaryka 145, 261 01 Pfibram 1

- Pfi osobnim podani se mistem podani nabidek rozumi vyse
uvedena adresa, konkrétné podatelna ve 2. patre, Cislo dvefi 418.

Forma a misto:

11.PROHLIDKA MiSTA PLNENI A VYSVETLENI ZADAVACICH PODMINEK

Prohlidku mista pInéni zadavatel vzhledem k povaze pfedmétu vefejné zakazky neorganizuje.

Pripadné vysvétleni zadavacich podminek podava kontaktni osoba uvedena vyse, a to vyhradné
na zakladé dotazu doru€eného pisemné elektronicky e-mailem na  adresu
monika.vitakova@uradprace.cz ve |hité nejpozdéji 3 pracovnich dnu pfed uplynutim lhaty pro
podani nabidek.

12.PRILOHY
- pfiloha €. 1 — Kryci list nabidky

- pfiloha €. 2 — ProhlaSeni o zakladni zpUsobilosti (vzor)

- pfiloha €. 3 — Ramcova smlouva o poskytovani pracovnélékarskych sluzeb (vzor)

- priloha &. 4 — Seznam poddodavatel(l (vzor)

- priloha &. 5 — Prohlaseni o neexistenci stfetu zajm dle § 4b zakona o stfetu zajmu (vzor)

- pfiloha €. 6 — Budovy zadavatele uréené k vykonu dohledu

Mgr. Renata Malichova, MSc.
feditelka Krajské pobocky UP CR v P¥ibrami
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