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Vyzva k podani nabidek

na verejnou zakazku malého rozsahu

zadavanou mimo rezim zakona v souladu s ustanovenim § 6, § 27 pism. a) zakona €. 134/2016 Sb., o
zadavani vefejnych zakazek, ve znéni pozdéjsich predpisti (dale jen ,zakon*) a Smérnice MSMT CR
€. ). MSMT — 24204/2018-4 o zadavani vefejnych zakazek organizaci v plsobnosti Ministerstva
Skolstvi, mladeze a télovychovy (dale jen ,smérnice®), podle Pravidel elektronického nastroje NEN,
v souladu s interni smérnici PP15 Hodnotitelé a dodavatelé, ze dne 14.7.2020

Tato vefejna zakazka je zakazkou malého rozsahu ve smyslu § 27 zakona. Vefejna zakazka se tak
dle § 31 zakona fidi pouze zasadami uvedenymi v § 6 zakona, dal$i postupy tohoto zadavaciho fizeni
nejsou stanovené zakonem a pfipadné odkazy na zakon i pouzita zakonna ustanoveni v tomto
dokumentu jsou pouzita analogicky. Uziva-li se v tomto dokumentu pojmu ,zadavaci fizeni“, nejedna
se 0 zadavaci fizeni podle zakona.

DUm zahrani¢ni spoluprace (dale jen ,zadavatel“) timto vyzyva neomezeny pocet dodavatel(
k pfedloZeni nabidky pro vefejnou zakazku malého rozsahu s nazvem:

»Outsourcing mezd*
(dale jen ,vyzva“).

Tato vyzva spole€né s Pfilohami a pfipadné vysvétlenim zadavaci dokumentace tvofi zadavaci
dokumentaci této vefejné zakazky.

1 Identifikacni Gdaje zadavatele

Nazev: D0am zahraniéni spoluprace
Sidlo: Na Pofric¢i 1035/4, 110 00 Praha 1
ICO: 61386839

Datova schranka: tj8vfp3

Osoba opravnéna jednat jménem zadavatele: Ing. Dana Petrova, feditelka
Kontaktni osoba zadavatele: JUDr. Olga JareSova

Cislo jednaci: DZS/2021/04828

Cislo jednaci vyzvy: DZS/2021/04829

Profil zadavatele: https://nen.nipez.cz/profil/DZS

2 Identifikace zakazky

2.1 Nazev zakazky: Outsourcing mezd
2.2 Druh zakazky: Zakazka na sluzby
2.3 ReZim vefejné zakazky: Vefejna zakdzka malého rozsahu, oteviena vyzva

2.4 Kéd predmétu vefejné
zakazky dle CPV: 79211110-0 Vedeni mzdového uéetnictvi
2.5 Predpokladana hodnota
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vefejné zakazky: Rozpoctové prostiedky vyélenéné na predmét pIlnéni
zakazky nesmi presahnout ¢astku 1 500 000,- KE bez DPH

2.6 Pristup k zadavaci

dokumentaci: https://nen.nipez.cz/profil/DZS (dale jen NEN)

3 Predmét vefejné zakazky

3.1 Pfedmétem plnéni vefejné zakazky je poskytovani sluzeb v oblasti zpracovani a vedeni
mzdového ucéetnictvi dle nize uvedené specifikace.

3.2 Jedna se o poskytovani sluzeb spocivajici zejména:
3.2.1 Zpracovani mésiénich mezd vé. dohod
a) zpracovani mzdového ucletnictvi v SW objednavatele (SW VEMA), zpracovani mezd
zameéstnancui/osobnich Cisel v ¢lenéni na vicezdrojové financovani, v objemu cca 760 osobnich
Cisel
b) kompletni vypoCet mésiCnich mezd a odvodld na zakladé zpracovanych dochazek
zaméstnancu;
c) komunikace s CSSZ v&etné zpracovani nemocenskych davek;
d) vystaveni ptehled(i vyméfovacich zaklad(i na CSSZ, ZP;
e) generovani vyplatnich pasek;
f) zpracovani a odeslani pfehledu vyméfovacich zakladd na €SSz, ZP, FU;
g) vypocet zakonného pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele za Skodu v&etné vypoctu;
h) zpracovani sestavy nemocenskych davek dle jednotlivych zaméstnanc;
i) zpracovani matefskych a rodi¢ovskych dovolenych;
j) evidence mezd dle zdrojového financovani (cca 760 osobnich Cisel);
k) zpracovani sestavy ¢erpani dovolenég;
[) zpracovani rekapitulace mezd v&etné vyplatnich mist;
m) vypracovani, vedeni a odesilani evidenéniho listu dlichodového pojisténi;
n) zpracovani mzdovych listQ;
0) zpracovani podkladu pro zuctovani stravenek a pausalu na stravovani;
p) zpracovani pfispévk(l FKSP a sestavy pro odvod do FKSP;
gq) zpracovani sestavy zaméstnavani osob zdravotné postizenych.
3.2.2 Zpracovani agendy novych nastupti a ukonéeni zaméstnani
a) otevieni a uzavfeni osobniho €isla ve mzdovém systému a zajisténi v8ech souvisejicich
ukon;
b) pfihlaseni a odhlaseni zaméstnanci k socialnimu a zdravotnimu pojisténi.
3.2.3 Zpracovani ro¢niho vyucétovani zaloh na dan z prijmu fyzickych osob ze zavislé ¢innosti
a) zpracovani ro¢niho vyuctovani dani za zaméstnance.
3.2.4 Agenda exekuci

a) zpracovani sestavy srazek a exekuci dle jednotlivych zaméstnancl véetné komunikace s
exekutorskymi urady

3.2.5 Mzdové poradenstvi

a) zastupovani pFi jednanich a kontrolach provadénych CSSZ, FU, UP, ZP, opravy prehledi
minulych obdobi;

b) nahrady ztraty na vydélku pfi pracovnim urazu;
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c) zpracovani zadosti A1;
d) zpracovani odvodu do zahranici;
e) vypracovani potvrzeni o pFijmech;

f) administrativni Gkony spojené se vznikem a ukonéenim pracovniho poméru v€éetné dohod, ukony
spojené se zménami pracovnich smluv a platovych postup(;

g) podpora a zastupitelnost pfi Ucetnich a danovych kontrolach spojenych s ¢eskou a evropskou
legislativou v souvislosti se zpracovanim mezd;

h) poradenstvi v oblasti zaméstnavani zaméstnancu v zahranic¢i dafiovych rezidentl a nerezidentu;

i) vypracovani danovych pfiznani a potvrzeni o zdanitelnych pfijmech pro zaméstnance pracujici
v zahranici;

j) zpracovani ro¢niho vyuctovani dané vybirané srazkou podle zvlastni sazby dané z pFijma
fyzickych osob.

3.2.6 Danové poradenstvi

3.2,

a) podpora a zastupitelnost pfi u¢etnich a dafilovych kontrolach spojenych s ¢eskou a evropskou
legislativou v souvislosti se zpracovanim mezd;

b) poradenstvi v oblasti zaméstnavani zaméstnancu v zahrani¢i dafovych rezidenti a
nerezidenty;

c) vypracovani dafiovych pfiznani a potvrzeni o zdanitelnych pfijmech pro zaméstnance pracujici
v zahranic€i.

7 Pozadavky zadavatele

a) Podminkou zadavatele je ur€eni realizacniho tymu, ktery bude sloZzen nejméné ze tfi osob (2
mzdové/i ucetni, 1 poradce/kyné), které budou garantem kvality poskytovaného predmétu
plnéni. Kvalitou poskytovaného pfedmétu plnéni se rozumi fadné plnéni pozadavk( zadavatele
v dohodnutych IhGtach a kvalité (vécna a odborna spravnost).

b) Pozadavky na kvalifikaci ¢len(i tymu jsou stanoveny v ¢&l. 9.4 vyzvy - technicka kvalifikace.
Zména ¢lenl tymu je ve vyjimeénych pfipadech a na zakladé pfedchozi pisemné dohody mezi
zadavatelem a dodavatelem mozna, a to formou uzavieni dodatku ke smlouvé.

c) Vsichni pracovnici, ktefi se budou podilet na pfedmétu pinéni zakazky, musi mit znalost ¢eské
legislativy a relevantni legislativy EU, poradce musi mit znalost anglického jazyka v minimalni
urovni B2 spole¢ného evropského referenéniho ramce pro jazyky.

4 Doba a misto pInéni predmétu verejné zakazky

4.1 Doba pInéni verejné zakazky:
S vybranym dodavatelem bude uzaviena smlouva na 12 mésicl od data ucinnosti smlouvy nebo
do vyc€erpani vyc€lenénych finanénich prostfedkd stanovenych v ¢él. 2 odst. 2.5 Vyzvy. Pfedmét
plnéni pravidelné povahy bude realizovan pribéznym pinénim na zakladé meési¢niho pausalu,
predmét plnéni nepravidelné povahy bude realizovan na zakladé dil¢ich objednavek.

4.2 Misto plnéni vefejné zakazky:
Sidlo zadavatele, popf. u sluzeb, kde to jejich povaha dovoluje, je mozné provadét jejich
poskytovani v sidle vybraného dodavatele nebo vzdalenym pfistupem a na dalSich mistech
specifikovanych zadavatelem v jednotlivych objednavkach dle aktualnich potieb.

5 Pozadavky na zplisob zpracovani nabidkové ceny

5.1 Soucasti zadavaci dokumentace je Pfiloha €. 1 — Kryci list (dale jen ,Pfiloha &. 1%), Pfiloha &. 2 —

Cestné prohlaseni (dale jen ,Pfiloha &. 2“), Piloha &. 3 — Polozkovy rozpod&et (dale jen ,PFiloha &.
3%), Priloha €. 4 — Navrh smlouvy (déle jen ,Pfiloha &. 4).
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5.2 Ugastnik uvede cenu dle pokyn( v PFiloze &. 3. V Pfiloze &. 1 vyplni nabidkovou cenu a dal$i udaje,
které jsou k vypInéni oznageny. Vyplnéné pfilohy ucini u€astnik soucasti své nabidky.

5.3 Ugastnik je povinen stanovit nabidkovou cenu absolutni ¢astkou v &eskych korunéch v &lenéni cena
bez DPH, ¢astka DPH a cena s DPH, ktera bude uvedena na krycim listu nabidky (PFiloha €. 1), a
v polozkovém rozpoctu (PFiloha €. 3).

5.4 Nabidkova cena musi obsahovat veSkeré naklady ucastnika nutné pro kvalitni splnéni pfedmétu
vefejné zakazky, bude zpracovana jako cena definitivni, neménna, nejvySe pripustna a bude
zahrnovat veskeré naklady s realizaci vefejné zakazky (pfedmétu plnéni), byt nebyly v nabidce
vyslovné uvedeny.

5.5 Nabidkova cena muze byt zménéna pouze z divodu zmény zakona ¢. 235/2004 Sb., o dani
z pfidané hodnoty, ve znéni pozdéjSich predpisl, v takovém pfipadé bude cena vcetné DPH
CasteCné C&i uplné sniZzena nebo zvySena presné podle ucinnosti pfislusné zmény zakona
€. 235/2004 Sb., o dani pfidané hodnoty, ve znéni pozdéjSich predpisu.

6 Obchodni a platebni podminky

6.1 Zadavatel stanovil obchodni a platebni podminky formou zavazného textu smlouvy, ktery tvofi
Pfilohu €. 4 vyzvy.

6.2 S vybranym dodavatelem zadavatel uzavie smlouvu (viz. Pfiloha €. 4). PInéni smlouvy bude
probihat ode dne jeji uc€innosti po dobu 12 mésicl nebo do vycerpani vyclenénych finanénich
prostfedk( stanovenych v &l. 2 odst. 2.5 Vyzvy. Ugastnik do navrhu smlouvy doplni kontaktni a dal$i
Zluté vyznacené udaje. Takto upravenou smlouvu ucini sou€asti nabidky.

6.3 Smlouva bude uzaviena s vybranym dodavatelem, jehoZ nabidka se umisti v ramci hodnoticich
kritérii jako prvni v pofadi. Obsah nabidky je zdvazny pro uzavieni smlouvy.

6.4 Zadavatel si vyhrazuje pravo text smlouvy po vzajemné dohodé upresnit v téch &astech, které
nevedou ke zméné zadavacich podminek.

7  Kiritérium hodnoceni nabidek véetné stanoveni zplisobu jejich hodnoceni

7.1 Kritérium hodnoceni

Zakladnim kritériem hodnoceni je ekonomicka vyhodnost nabidek, pficemz ekonomicka vyhodnost

7.2 Prvni dil€i kritérium hodnoceni vé. metody hodnoceni

Prvnim dil€im kritériem hodnoceni je nabidkova cena za pravidelnou mzdovou agendu. Posuzovan
bude soucet nabidkovych cen za osobni Cislo za pravidelné mési¢ni zpracovani mezd vé. odmén
v ramci dohod konanych mimo pracovni pomér, zpracovani agendy novych nastupl a
ukonéeni zaméstnani a zpracovani roéniho vyuétovani zaloh na dan z pfijma fyzickych osob
ze zavislé ¢innosti dle ¢l. 3 odst. 3.2.1, 3.2.2 a 3.2.3 této Vyzvy, uvedend na krycim listu nabidky
(Pfiloha €. 1) a v poloZzkovém rozpoctu (Pfiloha &. 3).

Zadavatel zaroven stanovuje, Ze maximalni nabidkova cena za osobni Cislo u kazdé z vy3e
uvedenych pravidelnych mzdovych agend tj. pravidelné mési€ni zpracovani mezd vé. odmén
v ramci dohod konanych mimo pracovni pomér, zpracovani agendy novych nastupu a
ukoncéeni zaméstnani a zpracovani roéniho vyuctovani zaloh na dan z pfijmu fyzickych osob
ze zavislé ¢innosti (polozka €. 1, 2 a 3) Pfilohy €. 3 nesmi byt vy$Si nez 250,- K¢ na 1 osobni &islo.
V pfipadé, ze v nabidce nékterého z ucastnikli tohoto vybérového Fizeni bude tato polozka nad
uvedenou maximalni sazbou, bude nabidka tohoto uclastnika vyfazena a ucCastnik bude
z vybérového fizeni vylouéen.

Vaha tohoto kritéria je 60 %. Jedna se o minimaliza¢ni kritérium (nejlépe bude v ramci tohoto
kritéria hodnoceni hodnocena nabidka U¢astnika s nejniz§i nabidkovou cenou), v ramci néhoz bude
pro vypocet ziskanych bodd pouzit nasledujici vzorec:

nejniZ8i nabidkova cena / nabidkova cena hodnocené nabidky * 100 * 0,6
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Prvni dil€i hodnotici kritérium bude hodnoceno automatickou metodou hodnoceni prostfednictvim
NEN.

Druhé dil€i kritérium vé. metody hodnoceni

Druhym dil¢im kritériem hodnoceni je nabidkova cena za agendu exekuci, a mzdové a danoveé
poradenstvi. Posuzovan bude soucet nabidkovych hodinovych sazeb za agendu exekuci, mzdové
a danové poradenstvi dle ¢l. 3 odst. 3.2.4, 3.2.5 a 3.2.6 této Vyzvy, uvedena na krycim listu
nabidky (PFiloha €. 1) a v polozkovém rozpoc¢tu (Pfiloha €. 3).

Zadavatel zaroven stanovuje, Zze maximalni nabidkova cena za hodinovou sazbu agendy exekuci
(polozka €. 4) Prilohy €. 3, nesmi byt vy$si nez 500, - K& bez DPH, u mzdového poradenstvi
(polozka €. 5) PFilohy €. 3 nesmi byt vy3Si nez 750,- K¢ bez DPH, u danového poradenstvi (polozka
¢. 6) Prilohy ¢. 3 nesmi byt vy$Si nez 2.500,- K& bez DPH. V pfipadé, Ze v nabidce nékterého
z Uucastnik(l vybérového fizeni budou tyto polozky nad uvedenou maximalni sazbou, bude nabidka
tohoto U€astnika vyfazena a u€astnik bude z vybérového Fizeni vyloucen.

Vaha tohoto kritéria je 40 %. Jedna se o minimalizacni kritérium (nejlépe bude v rdmci tohoto kritéria

vypocet ziskanych bodd pouzit nasledujici vzorec:
nejniZsi nabidkova cena / nabidkova cena hodnocené nabidky * 100 * 0,40.

Druhé dil&i hodnotici kritérium bude hodnoceno automatickou metodou hodnoceni prostfednictvim
NEN.

Vysledné poradi nabidek

Ziskané bodové hodnoty vSech dil€ich kritérii hodnoceni NEN sedte a sefadi dle vySe, kterych
hodnotou, pficemz plati, Ze ¢im vice bodl Ucastnik obdrzi, tim je jeho nabidka ekonomicky
vyhodnéjsi. Jako ekonomicky nejvyhodnéjSi bude hodnocena nabidka ucastnika s nejvy$Sim
poctem ziskanych bodu.

Obdrzi-li nabidky shodny pocet bodll, o pofadi nabidek bude rozhodnuto losem. Losovani bude
probihat v souladu se zasadami uvedenymi v § 6 zakona. U&astnit se losovani maji pravo Géastnici,
kterych se losovani tyka. O terminu losovani je zadavatel pisemné vyrozumi nejméné 5 dnu pred
losovanim prostfednictvim NEN. Jako ekonomicky nejvyhodné&jdi bude hodnocena nabidka, ktera
se dle tohoto hodnoticiho kritéria umistila na prvnim misté.

Lhata a misto pro podani nabidek

8.1
8.2

Dodavatel poda nabidku elektronicky prostfednictvim NEN k vySe uvedené vefejné zakazce.

Nabidka musi byt do NEN doruc¢ena ve |h(té pro podani nabidek. Nabidka, ktera bude podana po
uplynuti Ihaty pro podani nabidek, nebude oteviena. Dodavateli v takovém pfipadé nevznika tucast
ve vybérovém fizeni. Zadavatel na takovou nabidku pohliZi, jako by nebyla doru€ena.

Zadavatel doporucuje dodavatelim, ktefi nejsou registrovani v narodnim elektronickém nastroji,
aby s dostate¢nym predstihem pfed podanim nabidky provedli registraci a test nastaveni
prohlizece. BIlizSi informace o zplUsobu registrace a podani nabidky jsou uvedeny na
https://nen.nipez.cz/Uzivatelskelnformace/UzivatelskePrirucky.

8.3 Lhuta pro podani nabidky: Nabidku doructe nejpozdéji do 06. 09. 2021 do 10:00 hod.

8.4

9

Vzhledem ke zpUsobu podani nabidek elektronicky zvolil zadavatel nevefejné otevirani nabidek.

Pozadavky na prokazani splnéni kvalifikace

9.1

Zakladni zplsobilost

Ugastnik prokaze spinéni zakladni zpusobilosti v rozsahu § 74 odst. 1 pism. a) az e) zakona
pfedloZzenim €estného prohlaseni, jez musi byt podepsano opravnénou osobou (vzor Eestného
prohlaseni je v Priloze €. 2).

Outsourcing mezd Stranka 5z 8


https://nen.nipez.cz/UzivatelskeInformace/UzivatelskePrirucky

9.2

9.3

9.4

z =<
I\Kﬁr Erasmus+

Profesni zpusobilost

Ugastnik prokaze spinéni profesni zplsobilosti v rozsahu § 77 odst. 1 a § 77 odst. 2 pism. a)
zakona:

a. predlozenim vypisu z obchodniho rejstfiku nebo jiné obdobné evidence, pokud jiny pravni
pfedpis zapis do takové evidence vyzaduje, v prosté kopii. Vypis z obchodniho rejstfiku
nesmi byt ke dni podani nabidky star$i 3 mésicu.

b. predlozenim dokladu o opravnéni k podnikani podle zvlastnich pravnich predpist v
rozsahu odpovidajicimu pfedmétu vefejné zakazky, ¢imz se rozumi zejména Zivhostenské
opravneéni €i licenci s oborem ¢innosti

Veskeré informace a doklady prokazujici spinéni kvalifikace je u¢astnik povinen prokazat ve lhaté
pro podani nabidek.

Technicka kvalifikace

a) Seznam vyznamnych sluzeb

Ugastnik prokaze spInéni technické kvalifikace v rozsahu § 79 odst. 2 pism. b) zakona predlozenim
¢estného prohlaseni obsahujiciho seznam alespon 3 riiznych vyznamnych sluzeb obdobného
charakteru jako je pfedmét pInéni této vefejné zakazky.

Ugastnik predlozi seznam alespori 3 rdznych vyznamnych sluzeb obdobného charakteru jako je
pfedmét pInéni této vefejné zakazky poskytnutych dodavatelem za posledni 3 roky pfed zahajenim
vybérového fizeni v€. (a to i na zakladé ramcové smlouvy/dohody).

Tyto sluzby musi byt poskytnuty alespon 3 rdznym objednatelim, z toho minimalné 1 vefejnému
zadavateli podle § 4 odst. 1 zakona.

Minimalné 1 poskytnuta vyznamna sluzba musi byt z oblasti zpracovani mezd s vazbou na
legislativu dafiového prava v zemich EU i mimo EU, na danové predpisy aplikované na pfijmy
ze zavislé ¢innosti zaméstnancl vykonavajici ¢innost pro instituce EU, na odpovidajici
danovy rezim, na mezinarodni hlaseni a povinnosti v souvislosti se socialnim a zdravotnim
pojisténi v zahranici.

Alespon 1 poskytnuta vyznamna sluzba musi byt pro objednavatele zpracovana v SW VEMA.

Alespon 1 poskytnuta vyznamna sluzba musi byt v minimalni vysi plnéni 500.000 K¢ bez DPH,
vS8echny vyznamné sluzby v minimalni vysi pInéni 1.000.000,- K& bez DPH v souétu.

Toto Cestné prohlaseni musi zahrnovat pfedmét pInéni, cenu plnéni, dobu pinéni (v jakém roce bylo
plnéni realizovano), pro koho byla sluzba realizovana a kontakini osobu za objednatele, uniz je
mozno uvadéné udaje oveéfit (vzor Cestného prohlaseni je v Priloze €. 2).

b)  Clenové realizaéniho tymu

Ugastnik prokaze splnéni technické kvalifikace v rozsahu § 79 odst. 2 pism. ¢) ve spojeni s pism. d)
zakona predloZzenim seznamu ¢lenu tymu, ktefi se budou podilet na plnéni vefejné zakazky, a dale
predloZzenim osvéd€enim o vzdélani a odborné kvalifikaci vztahujici se k pozadovanym sluzbam a
predlozenim strukturovaného Zivotopisu ¢lenli tymu (viz. ¢lanek 3, odst. 3.5 této vyzvy), ze kterého
bude patrné spIinéni minimalné téchto pozadavku:

stfedoskolské vzdélani u mzdové ucetni

praxe v oblasti zpracovani mezd min 1 rok a zaroven u 1 mzdové ucetni min 3 roky
vysokoskolské vzdélani (min. magistersky stupen) u poradce

praxe v danové a poradenské Cinnosti min 3 roky u poradce

anglicky jazyk na urovni min B2 u poradce
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Seznam ¢lend tymu bude obsahovat nasledujici udaje:

I.  oznaceni ¢lent tymu, pfiemz u kazdého c¢lena tymu bude uvedeno, zda se jedna o
mzdovou/vého Ucetni/ho &i poradce a sou€asné bude oznacena osoba, ktera bude vedoucim tymu

Il.  vztah jednotlivych ¢lent tymu k ucastnikovi (napf. zda se jedna o zaméstnance, poradce
pUsobiciho na zakladé trvalé substituce apod.)

PFilohou seznamu budou osvédcéeni o odborné kvalifikaci kazdého ¢lena tymu (u poradce osvédcéeni,
vypis ze seznamu danovych poradcl apod.) a dale strukturované profesni zivotopisy vSech ¢len(
tymu, pfiCemz kazdy Zivotopis musi obsahovat Cestné prohlaseni o bezuhonnosti a musi byt
podepsan kazdym &lenem tymu, kazdy Zivotopis musi byt zpracovan v niZze uvedeném minimalnim
rozsahu a strukture:

titul, jméno a pfijmeni ¢lena tymu;

dosazené vzdélani;

udaj o jazykovych znalostech ¢&lena tymu;

prehled profesni praxe a jeji délky v relevantnim oboru dle pozadavku zadavatele;

prohlaseni ve znéni: ,Cestné prohlasuji, Ze jsem bezuhonny a Ze veskeré informace a udaje
uvedené v tomto Zivotopise jsou pravdivé®;

e vlastnoru¢ni podpis osoby, o jejiZ Zivotopis se jedna.

Ugastnik se zavazuje plnit pfedmét vefejné zakazky prostfednictvim &lenti tymu, jejichZz seznam
zadavateli predlozil. Zavazny jmenovity seznam ¢&lend tymu musi proto vzdy tvofit jednu z pfiloh
pfedmétné smlouvy.

Vyména nebo doplnéni ¢lena realizaéniho tymu po dobu uginnosti smlouvy je mozna pouze se
souhlasem zadavatele a za predpokladu, ze novym &lenem realizacniho tymu a realizacnim tymem
jako takovym bude splnéna profesni a technicka kvalifikace dodavatele ve vySe pozadovaném
rozsahu. Zadavatel je opravnén odmitnout zménu Clena realizaniho tymu pouze ze zavaznych
objektivnich divodu nebo v pfipadé, Ze navrhovany ¢len nesplfiuje vySe poZadovanou kvalifikaci.

10 Pozadavky na zpracovani nabidky

10.1 Nabidka:
a) bude zpracovana v ¢eském jazyce;
b) nesmi obsahovat pfepisy a opravy, které by mohly zadavatele uvést v omyl;
c) musi byt doru¢ena do NEN v poZadované |haté. Pozdéji doru¢ené nabidky nebudou otevreny;
d) bude obsahovat vyplnény kryci list nabidky (Pfiloha €. 1);
e) bude obsahovat vyplnéné Cestné prohlaseni (Pfiloha €. 2);
f) bude obsahovat vyplnény polozkovy rozpocet (PFiloha €. 3);
g) bude obsahovat vyplnény navrh smlouvy — podzluceny text (Pfiloha €. 4);
h) bude obsahovat Zivotopis dle ¢lanku 9 odst. 9.4 pism. b. vyzvy;
i) bude obsahovat doklady prokazujici spInéni profesni zpusobilosti;
j) bude obsahovat doklady vyzadované zadavatelem a prokazujici spInéni technické kvalifikace;

k) bude obsahovat vdechny poZadavky zadavatele obsazené v této vyzvé.

10.2 DalSi informace:
a) Dodavatel mGze podat pouze jednu nabidku.

b) Zadavatel nepfipousti variantni feSeni.
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c) Pokud bude nabizena nabidkova cena 30 nebo vice % pod aritmetickym primérem nabidkovych
cen v8ech Ucastnik(, jejichz nabidka nebyla vyfazena, bude komise / zadavatel posuzovat, zda
se nejedna o mimofradné nizkou nabidkovou cenu.

d) Rozpoctové prostifedky vyclenéné na cely pfedmét pInéni vefejné zakazky nesmi presahnout
Castku uvedenou v €l. 2 odst. 2.5 této vyzvy.

e) Zadavatel je opravnén vyzvat ucastnika k objasnéni nebo doplnéni Uidajl ¢i dokladu. V pfipadé,
Ze ucastnik v zadavatelem stanovené |h(té neposkytne pozadované objasnéni nebo dopinéni,
bude z vybérového fizeni vyloucen.

f) Ugastniku nepfislusi zadna odména ani nahrada nakladu, které mu vznikly v souvislosti s ugasti
na této Vyzvé, resp. v tomto vybé&rovém fizeni.

g) Zadavatel je opravnén zrusit vybérové Fizeni kdykoliv az do okamziku uzavieni smlouvy.

h) Pokud ucastnikem podana nabidka nebude splfiovat zadavatelem stanovené pozadavky nebo
nebude obsahovat zadavatelem poZadované nalezitosti, bude vyfazena a ucastnik, ktery tuto
nabidku podal, bude vylou€en z vybérového fizeni.

i) Zadavatel si pred uplynutim Ihity pro podani nabidek vyhrazuje pravo zménit nebo doplinit
zadavaci podminky obsazené v zadavaci dokumentaci. Zména nebo doplnéni zadavaci
dokumentace bude uvefejnéna na profilu zadavatele. Pokud to povaha doplnéni nebo zmény
zadavaci dokumentace bude vyzadovat, zadavatel soucasné pfiméfené prodlouzi lhatu pro
podani nabidek.

j) Zadavatel si vyhrazuje pravo oznamit rozhodnuti o zruSeni vybérového fizeni, oznameni
o vylou€eni u€astnika nebo rozhodnuti o vybéru dodavatele uvefejnénim na profilu zadavatele
na adrese: https://nen.nipez.cz/profil/DZS. V téchto pfipadech se rozhodnuti o zrudeni
vybérového fizeni, oznameni o vylou€eni uastnika nebo rozhodnuti o vybé&ru dodavatele
povazuje za doru¢ené viem dotéenym ucastnikiim okamzikem uverejnéni na profilu zadavatele.

11 Vyzva k podani nabidky obsahuje celkem 4 pfilohy:

Pfiloha €. 1 — Kryci list

Pfiloha &. 2 — Cestné prohlaseni
Priloha €. 3 — Polozkovy rozpocet
Pfiloha €. 4 — Navrh smlouvy

V Praze dne 26. 08. 2021

Ing. Dana Petrova
feditelka DZS
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