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Dohoda o plnění povinností vyplývajících z § 81 a n. zákona o zaměstnanosti
Číslo 2020 /      
	Česká pošta, s.p.
	

	se sídlem:
	Politických vězňů 909/4, 225 99 Praha 1

	IČO:
	47114983

	DIČ:
	CZ47114983

	zastoupen:
	Mgr. Janem Bakešem, manažerem útvaru nákup

	zapsán v obchodním rejstříku
	Městského soudu v Praze, oddíl A, vložka 7565

	bankovní spojení:
	Československá obchodní banka, a.s., 
č. ú.: 102639446/0300

	dále jen „Odběratel“
	


a
	Obchodní firma

	se sídlem:
	     

	IČO:
	     

	DIČ:
	CZ     

	zastoupen:
	     ,      

	zapsán v obchodním rejstříku u:
	      soudu v      , oddíl      , vložka      

	bankovní spojení:
	     
č. ú.:      

	dále jen „Dodavatel“
	


dále jednotlivě jako „Smluvní strana“, nebo společně jako „Smluvní strany“ uzavírají tuto Dohodu o plnění povinností vyplývajících z § 81 a n. zákona o zaměstnanosti (dále jen „Dohoda“).
Úvodní ustanovení
Odběratel je ve smyslu § 81 odst. 1 zákona č. 435/2004 Sb., o zaměstnanosti, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „ZoZ“), zaměstnavatelem s více než 25 zaměstnanci v pracovním poměru, a jako takový je povinen zaměstnávat osoby se zdravotním postižením ve výši povinného podílu (4 %) těchto osob na celkovém počtu zaměstnanců Odběratele.
Dodavatel je ve smyslu § 81 odst. 2 písm. b) ZoZ zaměstnavatelem na chráněném trhu práce zaměstnávajícím více než 50 % osob se zdravotním postižením (dále jen „OZP“), se kterým Úřad práce uzavřel dohodu o uznání zaměstnavatele na chráněném trhu práce ve smyslu § 78 ZoZ (dále jen „kvalifikovaný zaměstnavatel“).
Odběratel a Dodavatel uzavřeli Kupní smlouvu č.       (bude doplněno před uzavřením Dohody s dodavatelem, který podal nejvhodnější nabídku) na základě výběrového řízení k veřejné zakázce „Vybavení autodílen ČP“ (dále jen „Smlouva“). 
[bookmark: _GoBack]Na základě Smlouvy bude Odběratel ve smyslu § 81 odst. 2 písm. b) ZoZ odebírat výrobky od Dodavatele jakožto kvalifikovaného zaměstnavatele a prostřednictvím odebírání těchto výrobků tak bude částečně plnit svoji povinnost zaměstnávat OZP (dále jen „náhradní plnění“).
Předmět Dohody
Dodavatel prohlašuje, že na základě uzavřené Smlouvy bude poskytovat výrobky, na nichž se podílejí OZP zaměstnané Dodavatelem.
[bookmark: _Ref503349789]Dodavatel prohlašuje, že veškeré výrobky, které budou dodány dle Smlouvy, splňují podmínky dle ZoZ pro odběr náhradního plnění a že veškeré plnění dle Smlouvy dodá jako náhradní plnění.
[bookmark: _Ref503349072]Dodavatel se zavazuje, že na požádání poskytne Odběrateli úplné a pravdivé údaje o počtu zaměstnávaných OZP ve smyslu § 78 odst. 1 a 10 ZoZ, a to za kalendářní čtvrtletí, které předchází uskutečnění zdanitelného plnění dle Smlouvy. V případě, že zdanitelné plnění dle Smlouvy bude uskutečňováno v průběhu několika kalendářních čtvrtletí, je Dodavatel povinen na požádání poskytnout Odběrateli úplné a pravdivé údaje o počtu zaměstnávaných za všechna kalendářní čtvrtletí, která těmto zdanitelným plněním předcházejí.
Dodavatel se zavazuje, že údaje o poskytnutém náhradním plnění vloží nejpozději do třiceti (30) kalendářních dnů od zaplacení poskytnutého plnění Odběratelem do evidence vedené Ministerstvem práce a sociálních věcí v souladu s § 84 ZoZ a zároveň do této evidence uvede notifikační e-mailovou adresu Odběratele:  nahradniplneni@cpost.cz.
Dodavatel současně prohlašuje, že uzavřením Smlouvy a této Dohody a umožněním Odběrateli započítat si do povinného podílu dle § 81 odst. 1 ZoZ náhradní plnění v rozsahu dle odst. 2.2 Dohody nepřekračuje limit dle § 81 odst. 3 ZoZ, v jakém kvalifikovaní zaměstnavatelé mohou poskytnout v kalendářním roce své výrobky nebo splnit zadané zakázky.
V případě, že Dodavatel poruší jakoukoli povinnost stanovenou touto Dohodou, nebo ukáže-li se kterékoli prohlášení Dodavatele dle této Dohody jako nepravdivé, odpovídá Dodavatel Odběrateli za veškerou újmu mu tím způsobenou, přičemž pro vyloučení pochybností Smluvní strany sjednávají, že touto újmou jsou zejména, avšak nikoli výlučně, veškeré sankce, které budou případně Odběrateli uloženy příslušnými správními orgány za spáchání správního deliktu ve smyslu § 140 odst. 2 písm. b) ZoZ v důsledku porušení povinností Dodavatele dle této Dohody a/nebo v důsledku nepravdivého prohlášení Dodavatele dle této Dohody.
V případě, že Dodavatel nebude schopen poskytnout veškeré plnění dle Smlouvy v režimu náhradního plnění, je Dodavatel povinen zaplatit Odběrateli smluvní pokutu ve výši 40 % z ceny Odběratelem objednaného plnění dle Smlouvy, které nebude Dodavatelem dodáno v režimu náhradního plnění. Zaplacením smluvní pokuty není dotčeno právo na náhradu újmy v plné výši.
Kontaktní osoba za Odběratele:
Ing. Jarmila Havlíková, specializovaný útvar centrální nákup
Tel: +420 954 302 397
Mobil: +420 733 611 330
E-mail: Havlikova.Jarmila@cpost.cz
Kontaktní osoba za Dodavatele:
Jméno Příjmení
Tel:      
Mobil:      
E-mail:      @     
Odběratel jako správce zpracovává osobní údaje Dodavatele, je-li Dodavatelem fyzická osoba, a obě Smluvní strany jako správci osobní údaje kontaktních osob poskytnuté v této Dohodě, popřípadě osobní údaje dalších osob poskytnuté v rámci Dohody, výhradně pro účely související s plněním této Dohody, a to po dobu trvání Dohody, resp. pro účely vyplývající z právních předpisů, a to po dobu delší těmito právními předpisy odůvodněnou. Dodavatel je povinen informovat obdobně fyzické osoby, jejichž osobní údaje pro účely související s plněním této Dohody Odběrateli předává.
Další informace související se zpracováním osobních údajů Odběratelem včetně práv s tímto zpracováním souvisejících jsou k dispozici v aktuální verzi dokumentu „Informace o zpracování osobních údajů“ na webových stránkách Odběratele na adrese www.ceskaposta.cz.

Závěrečná ustanovení
Tato Dohoda nabývá platnosti a účinnosti dnem jejího podpisu oběma Smluvními stranami.
Tato Dohoda je vyhotovena ve dvou (2) stejnopisech s platností originálu, z nichž každá Smluvní strana obdrží po jednom (1) stejnopisu.
NA DŮKAZ TOHO, že Smluvní strany s obsahem Dohody souhlasí, rozumí ji a zavazují se k jejímu plnění, připojují své podpisy a prohlašují, že tato Dohoda byla uzavřena podle jejich svobodné a vážné vůle prosté tísně, zejména tísně finanční.
	V Praze dne: _____________
	V        dne: _____________

	________________________________________
	________________________________________

	Mgr. Jan Bakeš
manažer útvaru nákup
Česká pošta, s.p.
	Jméno Příjmení
funkce
Obchodní firma
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Česká pošta, s.p.   

se sídlem:  Politických vězňů 909/4, 225 99   Praha 1  

IČ O :  47114983  

DIČ:  CZ47114983  

zastoupen:  Mgr.  Janem Bakešem,  manažerem útvaru nákup  

zapsán v   obchodním rejstříku  Městského  soudu v Praze , oddíl A, vložka 7565  

bankovní spojení:  Československá obchodní banka, a.s.,    č.   ú.: 102639446/0300  

dále j en   „ Odběratel “   

a  

Obchodní firma  

se sídlem:             

IČO:             

DIČ:  CZ            

zastoupen:            ,             

zapsán v   obchodním rejstříku u:              soudu v            , oddíl            , vložka             

bankovní spojení:              č.   ú.:              

dále jen „ Dodavatel “   

dále jednotlivě  jako „ Smluvní strana “, nebo společně jako „ Smluvní strany “   uzavírají tuto Dohodu o  plnění povinností vyplývajících z § 81   a n.   zákona o   zaměstnanosti   (dále jen „ Dohoda “) .   1   Úvodní ustanovení   1.1   Odběratel je ve smyslu § 81 odst. 1 zákona č. 435/2004 Sb., o zaměs tnanosti,  ve znění pozdějších  předpisů   (dále jen „ ZoZ “) ,   zaměstnavatelem s více než 25 zaměstnanci v pracovním poměru, a  jako takový je povinen zaměstnávat osoby se zdravotním postižením ve výši povinného podílu  (4   %)  těchto osob na celkovém počtu zaměstna nců  Odběratele .  

